
Wilma-Rudolph-Schule  
(Integrierte Sekundarschule 
 mit gymnasialer Oberstufe) 
Am Hegewinkel 2a 
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An die Eltern der 8. Jahrgangsstufe                 23.02.2026 
 
 
Liebe Eltern,  
 
Das Betriebspraktikum, an dem der gesamte zukünftige 9. Jahrgang teilnimmt, werden wir in 

der Zeit vom 4.1. - 22.1.2027 durchführen. Die Teilnahme ist nicht nur ein Pflichtprogramm, 
sondern auch ein wichtiger Baustein im Schulleben Ihres Kindes. 
In den drei Wochen des Praktikums werden unsere Schüler/innen einen Betrieb, eine Behörde 
oder eine soziale Einrichtung näher kennenlernen, Betriebsabläufe verstehen und mit „Kolle-
ginnen und Kollegen“ im Team zusammenarbeiten. Außerdem machen sie einen großen 
Schritt in ihrer Berufs- und Lebenswegplanung, sie erkennen eigene Fähigkeiten und Interes-
sen und entwickeln nicht selten Pläne für ihre berufliche Zukunft. Deshalb ist es wichtig, mit 
Sorgfalt und Bedacht einen für Ihr Kind passenden und geeigneten Platz auszuwählen. Bitte 
berücksichtigen Sie dabei das Klassenprofil, die Stärken Ihres Kindes und die schon gemach-
ten oder noch kommenden Praxiserfahrungen beim Girls‘- und Boys’ Day (April 2026) oder 
beim Talentparcours (Juni 2026). 
Der Fachbereich WAT ist für die Vorbereitung, Durchführung und Auswertung des Praktikums 
verantwortlich, vergibt oder organisiert aber keine Plätze. Selbstverständlich beraten und un-
terstützen die Klassenlehrer/innen, die WAT-Lehrer/innen und die Praktikumskoordinatorin die 
Schüler/innen bei der Platzsuche und bei der Bewerbung. 
 
Bitte beachten Sie bei der Suche nach einer Praktikumsstelle folgende Bedingungen: 

• Das Betriebspraktikum findet in Betrieben der Wirtschaft oder Einrichtungen des Öf-
fentlichen Dienstes in Berlin/Steglitz-Zehlendorf statt. Ausnahmen sind in begründeten 
Fällen möglich, wenn eine betreuende Lehrkraft aus der Klasse gefunden wird. 

• Das Praktikum darf nicht bei den Eltern oder Verwandten durchgeführt werden. 

• Der Praktikumsbetrieb sollte möglichst eine Ausbildungsberechtigung besitzen und 
mehr als 2 Mitarbeitende haben. 

• Der Praktikumsbetrieb gewährleistet, die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzge-
setzes und alle weiteren Arbeitsschutzgesetze einzuhalten. 

• Pro Betrieb genehmigen wir nur einen Schüler/eine Schülerin der Schule  
(Ausnahme sehr große Betriebe wie z.B. Krankenhäuser). 

 
Haben Sie einen geeigneten Praktikumsplatz gefunden, so übergeben Sie dem Betrieb das 
Merkblatt und die Vereinbarung. Beide Formulare können auch auf der Homepage der Schule 
unter SchullaufbahnBerufsorientierungBetriebspraktikum heruntergeladen werden. Rei-
chen Sie dann bitte die vom Betrieb vollständig ausgefüllte Vereinbarung bis zu den Herbst-
ferien 2026 bei der Klassenleitung oder Frau Timm direkt ein. Eine Nachreichfrist kann bis 
Anfang Dezember gewährt werden. Die Schulleitung entscheidet danach über die Eignung der 
Plätze. 
In einzelnen Fällen fordern Praktikumsbetriebe kostenpflichtige Gesundheitsnachweise. Sol-
che Kosten werden nicht von der Schule bzw. vom Land Berlin übernommen. 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 
(B. Timm, Praktikumskoordinatorin) 

Tel. 90299-6464 
Fax 90299-6766 

Praktikumskoordination: 
Frau Timm 

timm@wilma-rudolph.de 

Anlagen: Vereinbarung, Merkblatt für den Betrieb 


